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Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- Bu calisma usul ve esaslarmin amaci; Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri

Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Olgme Degerlendirme Komisyonunun g¢alisma usul ve esaslarini

belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu calisma usul ve esaslari; Izmir Katip Celebi Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi

Hemsirelik Béliimii Olgme Degerlendirme Komisyonunun olusumu, isleyisi, calisma ilkeleri ve gorevlerini

kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu ¢alisma usul ve esaslari, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 43. Maddesi’ne, Izmir

Katip Celebi Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Ydnetmeligi’ne, izmir Katip Celebi

Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y®&nergesi’ne, izmir Katip Celebi

Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii Intdrnliik Uygulamasi Usul ve Esaslari’na,

[zmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sinav Uygulama Usul ve Esaslari’na dayanarak

hazirlanmastir.

Tammlar

MADDE 4- Bu calisma usul ve esaslarinda gegen;

a) Universite: Izmir Katip Celebi Universitesini,

b) Fakiilte: Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

¢) Boliim: Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimiinii,

d) Béliim Baskam: izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliim
Baskanini,

e) Komisyon: Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Olgme ve
Degerlendirme Komisyonunu,

f) Komisyon Baskani: Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Bagkan1 6gretim {iyesini,

g) Komisyon Baskan Yardimcisi: izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Baskan Yardimcisi dgretim iiyesini,

h) Komisyon Sekreteri: Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Sekreteri gretim elemanin,
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i) Ogretim Elemani: Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimiinde
gorevli gretim elemanini,
j) Ogrenci: Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 6grencisini

ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Komisyonun Olusturulmasi, Gorevleri ve Calisma Esaslari

Komisyonun Olusturulmasi

MADDE 5- (1) Komisyon bir baskan, bir bagkan yardimcisi, bir sekreter, 6gretim elemani iyeler ve
ogrencilerden olusur. Baskan komisyonun isleyisini, giindemin olusturulmasini saglar.

(2) Komisyon bagkani ile iiyelerin atama ve gorevlendirmeleri Boliim Bagskani tarafindan yapilir.
Komisyon Baskani, B6liim Baskanina kars1 sorumludur.

(3) Komisyon igin her anabilim dalindan en az bir 6gretim eleman1 gérevlendirilir.

(4) Komisyon iiyeleri 3 (ii¢) yillik siire ile segilir. Gorev siiresi biten bir {iye yeniden atanabilir. Komisyon
tiyelerinin en az 1/3’i bir donem daha komisyonun 6nerisi ve Hemsirelik Bolim Bagkaninin atamasiyla
goreve devam eder. Komisyona yeni atamalar Hemsirelik Boliim Bagkani tarafindan yapilir.

(5) Komisyon iiyelerinden herhangi birinin alt1 ay siireyle fakiiltede bulunamamasi gibi durumlarda
(hastalik, dogum izni, yurt dis1 gorevi vb.) gorev siiresi sonlandirilir ve yerine bagka bir 6gretim elemaninin
gorevlendirilmesi Hemsirelik Boliim Baskani tarafindan yapilir.

(6) Komisyonun 6grenci tiyelerinin gorevlendirilmesi her yil Eyliil ayinda Boliim Bagskanligi tarafindan
yapilir.

(7) Komisyon, iiyeleri arasindan bir bagkan yardimcisi ve bir sekreter secer.

(8) Komisyon sekreteri giindemin yiiriitiilmesini, toplantinin akisin1 ve gerekli kayitlarin alinmasini saglar.
Sekreter; bagkanin bilgisi dahilinde alinan kararlarin yayinlanmasini, arsivlenmesini ve raporlanmasini

saglar.

Komisyonun Gorevleri

MADDE 6- (1) Hemsirelik boliimii biinyesinde gergeklestirilen siavlardaki sorularin madde giigliik
indeksi, ¢arpiklik degeri, madde ayiricilik giicii indeksi, ¢eldirici secenek analizlerinin ilgili dersin sorumlu
ogretim elemani tarafindan yapilarak, sonug/analiz raporunun Olgme Degerlendirme Komisyonuna
sunulmasim1  ve komisyon tarafindan bu raporun degerlendirilmesi sonucunda ilgili Ogretim

elemanina/anabilim dalina iletilmesini saglamaktir.
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(2) Egitim kalitesinin arttirilmasi ve siirdiiriilebilir kalitenin saglanmasi amaciyla 6grencilere, 6gretim
elemanlarina ve idari personele yonelik 6lgme ve degerlendirme siireglerine iliskin etkinlikleri organize
etmek ve bu etkinliklere destek vermektir.

(3) Bilgi, beceri ve yetkinlik agisindan program ¢iktilarina ulasmay1 saglamada 6l¢me-degerlendirme
caligmalarinin yiiriitiilmesini saglamak, yeni ara¢ ve yontemler belirlemek ve ilgili kurul/komisyonlara
Onermektir.

(4) Uygulanan 6lgme-degerlendirme arag ve yontemlerinin belirli araliklarla gozden gegirilerek gecerlik ve
giivenirligini artiracak sekilde giincellenmesini saglamaktir.

(5) Olgme degerlendirme uygulamalari ile ilgili problemleri belirlemek ve bunlara yonelik ¢dziim dnerileri
sunmak i¢in Ogretim elemanlart ve Ogrencilerden geri bildirim almak ve bu geribildirimlerin
degerlendirilmesini saglamaktir.

(6) Olgme-degerlendirme uygulamalarma iliskin kural ve siirecleri tarif eden ydnergeleri/ kilavuzlari
hazirlamak veya var olanlar giincellemek, duyurulmasini saglamaktir.

(7) Universitenin ilgili diger birimleriyle is birligi yaparak farkli egitim 6gretim yontemlerine (yiizyiize,
hibrit, uzaktan egitim) yonelik dlgcme ve degerlendirmenin gelistirilmesi konusunda ulusal ve uluslararasi

diizeyde bilimsel toplantilar veya etkinlikler diizenlemektir.

Komisyonun Calisma Bicimi/ Esaslar:

MADDE 7- (1) Komisyon, her egitim-6gretim yili sonunda gelecek egitim-6gretim yilinda yapacagi
faaliyetler ile ilgili planlarim1 yapar. Yillik faaliyet planimi akademik takvimin basinda; yilsonu
degerlendirme raporlarini akademik takvimin sonunda Hemsirelik Boliim Bagkanligina iletir.

(2) Komisyon egitim-6gretim yili siiresince her yartyilda en az iki kez toplanir; gerektiginde ek toplantilar
yapilabilir.

(3) Komisyon giindemle toplanir, her toplant1 i¢in toplant1 goriigmeleri tutanakla kayit altina alinir ve ilgili
kurullara iletilmek iizere komisyon tarafindan Hemsirelik Boliim Bagkanligina sunulur.

(4) Toplant1 kararlar1 oy ¢oklugu ile alinir. Esitlik durumunda Komisyon Baskanimnin oyu géz Oniine
aliarak karar verilir.

(5) Olgme Degerlendirme Komisyonu ihtiya¢ halinde, goriis ve onerilerini almak iizere ilgili diger
kurul/komisyon iiyeleri, 6grenci islerinden sorumlu olan idari personel, smnif koordinatorleri, grenci
temsilcileri ile toplant1 yapar.

(6) Komisyon gerektiginde konu ile ilgili baska uzmanlar1 da toplantilara ¢agirabilir.

(7) Komisyon her yilin Aralik ayr sonunda, ilgili doneme iligskin yiiriitmiis oldugu faaliyetleri

raporlandirarak Boliim Baskanligina sunar.
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UCUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Son Hiikiimler
Yiiriirlik MADDE 8 — (1) Bu ¢alisma usul ve esaslar1 Fakiilte Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten
itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme MADDE 9 — (1) Bu ¢alisma usul ve esaslar1 hitkiimlerini Hemsirelik Boliim Baskani yiirtitiir.
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